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SERVICE DEPARTEMENTAL DU LOT

Poste a pourvoir : Conseiller foncier (F/H).
Date : 10 juin 2026

Développez votre réseau, détectez les opportunités foncieres et accompagnez les projets du
territoire

Vous aimez le terrain, la négociation et la relation client ?

Vous souhaitez exercer un métier qui allie développement commercial, expertise fonciére et intérét
général ?

Rejoignez la Safer Occitanie !

Acteur incontournable du foncier rural, la Safer Occitanie accompagne les projets agricoles et
ruraux, favorise l'installation, préserve les espaces agricoles et contribue au développement des
territoires.

Sur le département du Lot, vous intervenez au cceur du marché foncier rural. Vous développez votre
réseau, identifiez des opportunités, accompagnez vendeurs et acquéreurs et pilotez les
négociations jusqu'a la signature des actes.

Votre mission : développer et concrétiser des projets fonciers

Véritable interlocuteur de proximité, vous étes présent sur le terrain et au contact quotidien des
acteurs locaux.

Au sein de I'équipe départementale, sous la responsabilité du directeur départemental et en lien
avec une assistante opérationnelle, vous contribuez au développement de l'activité fonciére sur
votre secteur.

Pour cela, vous :

e Développez un réseau de confiance aupres des propriétaires, agriculteurs, notaires, collectivités
et partenaires du territoire.

¢ |dentifiez les biens susceptibles d'étre vendus et détectez les opportunités fonciéres.

¢ Conseillez les propriétaires dans leurs projets de cession.

* Réalisez les estimations et construisez des argumentaires adaptés aux enjeux de chaque dossier.
¢ Conduisez les négociations entre vendeurs et acquéreurs.

e Accompagnez les porteurs de projets agricoles et ruraux dans leurs démarches.

e Sécurisez les opérations jusqu'a la signature notariale.

* Assurez le respect des procédures et du cadre réglementaire de la Safer.

* Présentez les dossiers aux instances de décision.

* Assurez une veille permanente du marché foncier de votre secteur.

Ce qui fera votre réussite

Vous aimez aller a la rencontre des acteurs du territoire.

Vous savez créer des relations durables et gagner la confiance de vos interlocuteurs.

Vous appréciez la négociation et recherchez des solutions équilibrées.

Vous étes autonome, organisé et a l'aise dans la conduite de plusieurs dossiers simultanément.
Vous savez conjuguer sens du résultat, rigueur et intérét général.
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Votre profil

Formation Bac +3 a Bac +5 en agriculture, commerce, immobilier, aménagement du territoire, droit,
gestion ou domaine équivalent.

Une expérience en développement commercial, négociation, immobilier, agriculture ou foncier
constitue un atout.

Les candidatures de profils débutants disposant d'un fort potentiel relationnel seront également
étudiées.

Pourquoi rejoindre la Safer Occitanie ?

Un métier de terrain au contact quotidien des acteurs du territoire.

Une activité qui associe relation humaine, négociation et expertise fonciere.
Des dossiers variés a forts enjeux agricoles et ruraux.

Un travail mené au sein d'une équipe départementale engagée.

Un réle concret dans le développement des territoires.

Un accompagnement a la prise de poste.

Des perspectives d'évolution au sein d'un réseau régional et national.

Conditions du poste

Contrat : CDI, statut cadre, forfait jours (214 jours).

Date de prise de poste : Des que possible

Lieu : Cahors

Rémunération : a partir de 26 622 € brut/an + prime Safer 8 % (semestrielle) + prime SYNTEC 1 %
(juillet). Convention collective SYNTEC.

Avantages : télétravail, intéressement, participation, plan d’épargne salariale, CET, tickets
restaurant, mutuelle, véhicule de fonction 5 places, CSE.

4 Candidature

CV + lettre de motivation a : recrutement-rh@safer-occitanie.fr
Date limite de candidature : 30 juin 2026
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